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MMOJIO)KEHHUE
006 oTpsiie npoduIaKTHKe IPaBOHAPYIeHUH HecoBepmeHHoeTHUX (OIIIH)

1. O6mme moJI0:KeHUsI

1.1. Hacrosmee Ilonoxkenme paspabGorano B coorserctBur ¢ 3akoHoM PO um PT «O6
obpazosannmn», Komcturyumerr P® wu PT, geiicTByrommM QeaeparbHbIM, pPECIyOIMKaHCKAM
3aKOHOJATEILCTBOM, pElIeHUsivid MUHUCTEPCTBA I10 JellaM MOJIOAEXKH, CIOPTY U TYpHU3My
PecnyGiukn Tatapcran, Munuciepersa oOpasoBanus 1 Haykd PecryOnuxu Tartapcran, YcraBoM
obpaszoBarenbHoro yupexenns (1anee OV) M peryampyer AesTelbHOCTh OTpsAa MPOQHIAKTHKH
nmpaBoHapyieHnii HecoBepiiennoietnux «Kommacy (B nmanpHeimem OIIIH) co3maercs s
YCHJIEHHA OXpaHbl 001ecTBeHHOTo mopsaaka B OV.

1.2. B cRroe#l nesTenbHOCTH OTpSa NMPOGUIAKTUKM TpaBOHAPYIIEHUH HECOBEPIICHHOICTHHX
pykoBojicteyercs Komcruryumedn PO u PT, jeiictByromuM (enepaibHbM, pecnyONInKaHCKHAM
3aKOHOJATE/ILCTBOM, pelueHusvi  MHHHMCTEpPCTBA [0 JA€NaM  MOJIOJACKH, CIOPTY H TYPH3MY
PecniyOnuku Taraperan, Munuctencrsa oOpasopanus u Hayku PecmyOmuku TatapcraH, YcTaBom
obpazoBaresibHOro yupexaeaus OY un HactosmmM Iloroxennem.

1.3. 3a OIIITH 3akpersicics pyKOBOAMTENs U3 ukcia yuurteneil, memaroroB OY mpHKazom
aupekTopa OVY.

1.4. Cosznganue OINIIH o6cyxnactes ¢ pOAHTENAMH, YYalIHMHCA H 0GOpMIISETCS IPHKA30M IIO
OF.

1.5. Yucnennocrs OIIIH o OY 10 denosex.

1.6. IMpenycmarpupaetcs yuactve wieHoB OIIITH Bo BHYTPHIIKONIBHBIX, pAHOHHBIX, TOPOJCKHX,
30HATBHBIX, PECIyONMKAHCKAX CONCBHOBAHUSX, KOHKYDCAaX. CEMHHapax, ydyedax.

1.7. OIIITH Gepet BHYTpHIIEGTEHOE Me(CTBO HAJ yYUalMMHUCS U3 TPYIIILI PHCKA.

2. OcHoOBHBIE LEJIH U 3324

OCHOBHBIE [IEJH:
- [pomarasia npan)B’ JX 3H2HAH U 3I0pOBOTO 00pasa JKU3HU Cpeay yUaluxcs,
- OKa3aHHE MPaBOBOM MOMOLIN VYAIIAMCS, OKA3aBIIUMCS B TPYAHOH KU3HCHHOM CHTYallHH.
- COJEWCTBHE BOBHUKIOPEHMIO OLIYIICHHS COOCTBEHHOM 3HAYMMOCTH Y TPYIHBIX
MTOJIPOCTKOB;
- TPOBENCHHME MEPO [Hs THi, HANPABICHHLIX HA MOPOQHIAKTHKY M IIPUCEYCHHUE
MIPABOHAPYIIEHUH CPenH YUaliixcs;
- uposBileHUE 3a00Thl O pECTapeblX OJUHOKHUX JIIOMLIX;
- OKa3zaHHMe CONEWCTRYY B VIIVUINCHWH KadecTBa 3HAHMM HEYCNEBAIOIIMM H OTCTAIOIIMM
yJaniuMcsl.

OCHOBHBIMM 2aTadqaMi*




      -  укрепление общественного порядка в ОУ, борьба с правонарушениями, работа по воспитанию учащихся в духе уважения законов РФ и РТ;
      - повышение  роли  патриотического воспитания  учащихся ОУ  в таких ее направлениях, как профилактика  правонарушений;
· повышение  качества  правовой  и  физической  подготовки  членов ОППН осуществляющих дежурство по охране общественного порядка в ОУ.

3. Организация и структура

    3.1. Прием в члены ОППН. 

    3.1.1. Прием в члены ОППН осуществляется  на  добровольных  началах из числа учащихся гимназии, достигших 14-летнего возраста, способных  по  своим морально-деловым  качествам  и  состоянию  здоровья выполнять поставленные перед ОППН задачи.

    3.1.2. Прием в ОППН производится  на  основании личного заявления  учащегося.

    3.1.3. Не могут  быть  приняты  в ОППН учащиеся, состоящие на внутришкольном учете, в ИДН и в органах полиции в связи  с  совершенными  нарушениями  общественного  порядка  или  преступлением, состоящими на учете у нарколога. 

    3.2. Структура ОППН.
    3.2.1. ОППН,   созданный  при  ОУ,  является   структурным подразделением  совета (комиссии) по профилактики правонарушений ОУ и имеет свой штаб.
    3.2.2.  Непосредственное  управление  отрядом  возлагается  на руководителя  ОППН.

    3.3. Символика ОППН.

    3.3.1.  Символика  принимается  штабом  ОППН.

    3.3.2. Элементами символики ОППН являются: нагрудный знак или нарукавная повязка, нашивка, эмблема (по выбору).

    3.3.3.  В ОППН вводится документация – план работы на текущий учебный год, утвержденный директором ОУ. 
4. Порядок организации работы

    4.1.  Избирается  командир отряда, утвержденный  руководителем ОППН.

    4.2. В состав штаба ОППН  входят:

· заместитель директора по воспитательной работе;

· командир отряда;
· наиболее активные члена отряда.

    4.3. Заседание штаба ОППН созывается руководителем отряда не реже одного раза в месяц и по необходимости.

    4.5. Штаб ОППН уполномочен принимать решения при участии в заседании не менее половины   его   членов.  Решение  штаба  оформляется  протоколом,   подписанным руководителем отряда и командиром.
5. Формы и методы работы
    5.1.  ОППН,   выполняя   возложенные   на   него   задачи  и  руководствуясь законодательством:

· участвует в охране общественного порядка ОУ во  время учебного процесса, а также при проведения культурно - массовых и спортивных мероприятий;

· оказывает  содействие  по укреплению общественного порядка и борьбе с правонарушениями в ОУ;

    5.2. ОППН осуществляет свою деятельность путем:

· патрулирования и выставления постов в ОУ;

· оформления материалов на правонарушителей;

· проведения  индивидуальной   и   коллективной  воспитательной  работы  с несовершеннолетними ОУ.
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